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GABINETE DO PREFEITO

DECRETOS
DECRETO N° 29, DE 16 DE OUTUBRO DE 2026

Disp6e sobr e a atualizacdo da Politica Municipal de Educacéo N
Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de PAO
DE ACUCAR/AL eda outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAO DE ACUCAR, ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes

conferidas pelaLe OrganicaMunicipal,

CONSIDERANDO osarts. 205, 206, 208, 211 e 214 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO aLe n°8.069, de 13 dejulho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

CONSIDERANDO aLe n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabel ece as Diretrizes e Bases da Educagédo
Nacional, especialmente os arts. 29, 31 e 34;

CONSIDERANDO alegislacéo vigente relativa ao planejamento educacional e o Plano Municipal de Educagéo;
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CONSIDERANDO ale n°13.146, de 6 de julho de 2015, que institui aLe Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncig;

CONSIDERANDO ale n°14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o Fundeb, eaLei n° 14.640, de
31 de julho de 2023, que institui o Programa Escolaem Tempo Integral;

CONSIDERANDO aResolugdo CNE/CEB n° 7/2025, alterada pela Resolucéo CNE/CEB n° 2/2026, que institui as
Diretrizes Operacionais Nacionais para a Educacdo Integral em Tempo Integral na Educagdo Bésica;

CONSIDERANDO aResolugdo CNE/CEB n° 4/2026, que institui os Parametros Nacionais de Qualidade e
Equidade da Educacéo Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO aResolucéo CIF n° 23/2026 e as demais normas aplicaveis ao financiamento da Educagéo
Integral em Tempo Integral;

CONSIDERANDO aBase Nacional Comum Curricular, o Referencial Curricular Municipal e as normas do
Conselho Municipal de Educagéo competente;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar as diretrizes municipais, assegurando a articulacéo entre ampliacéo
dajornada, curriculo integrado, incluséo,
equidade e desenvolvimento integral dos estudantes,

DECRETA:

Art. 1° A PoliticaMunicipal de Educacdo Integral em Tempo Integral da Rede Municipa de Ensino de Pao de
Acucar/AL passa aobservar as disposi¢oes deste Decreto, respeitadas alegislagdo municipal vigente, as diretrizes
nacionais e as normas do Conselho Municipal de Educacéo competente.

Par agrafo unico. A Educagdo Integral em Tempo Integral compreende a ampliagdo qualificada do tempo de
permanéncia dos estudantes e a organizacao de experiéncias educativas integradas, voltadas ao seu desenvolvimento
intelectual, fisico, emocional, social, cultural e ético.

Art. 2° A Politica observara os seguintes principios:

| — Educagdo, como direito, com garantia de acesso, permanéncia, aprendizagem e protecdo integral;

Il — Equidade, inclusdo, acessibilidade e enfrentamento das desigual dades,

[l — Curriculo integrado, sem fragmentacéo pedagdgica entre turno e contraturno;

IV — Respeito as caracteristicas das etapas e modalidades de ensino, as culturas locais e aos territorios;

V — Gestdo democraética, escuta dos estudantes e participacao dos profissionais da educacéo, das familias e da
comunidade;

VI — Articulac8o intersetorial e integracdo entre escola e territorio;

VIl — Qualidade social daeducacdo, valorizacdo dos profissionais e condi¢des adequadas de oferta.

Art. 3° A jornada em tempo integral observara duracdo igual ou superior a7 (sete) horas didrias ou 35 (trintae

cinco) horas semanais, durante todo o periodo letivo, asseguradas as exigéncias legais de dias | etivos e carga horaria
aplicaveis a cada etapa.
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§ 1° Os tempos destinados a alimentacdo, higiene, descanso e demaiss atividades da rotina serdo organizados com
intencionalidade educativa, respeitadas a etapa de ensino e afaixa etéria.

§ 2° Na Educacéo Infantil, a organizagdo da jornada respeitara os direitos de aprendizagem e desenvolvimento, as
interacOes e brincadeiras, os campos de experiéncias e as necessidades de cuidado das criancas.

Art. 4° A oferta sera organizada por meio de proposta pedagdgica e curriculo integrados, articulando a Base
Nacional Comum Curricular, o referencial curricular adotado pelarede e a parte diversificada pertinente ao
territorio, sem substituir ou reduzir os direitos de aprendizagem e os componentes curriculares obrigatérios.

Par agrafo unico. As experiéncias educativas poderdo ocorrer em espagos escolares e em outros ambientes do
territério, mediante planegjamento pedagdgico, supervisao, acessibilidade e condi¢des de seguranca.

Art. 5° A SecretariaMunicipa de Educacéo elaborara e mantera atualizados, com participacdo das escolas e da
comunidade escolar:

| — A Proposta Pedagdgica Municipa de Educacdo Integral em Tempo Integral;

[l —O Plano Municipal de Expanséo da oferta;

[11 — As orientagOes curriculares e operacionais para organizacdo dajornada;

IV — Osinstrumentos de monitoramento e avaliagdo da qualidade e da equidade.

§ 1° A Proposta Pedagdgica Municipal fundamentara a andlise e a normatizagdo da oferta pelo Conselho Municipal
de Educacdo competente, em articulagcdo com este Decreto e com os demais atos municipais aplicavels.

8§ 2° A elaboragdo e arevisio desses documentos observardo as Diretrizes Operacionais Nacionais e os Parametros
Nacionais de Qualidade e Equidade da Educagéo Integral em Tempo Integral.

Art. 6° Cada unidade escolar que ofertar tempo integral adequara seu Projeto Politico-Pedagdgico, regimento,
organizac&o curricular, calendario e organizagdo dos tempos e espagos as diretrizes municipais e as normas do
Conselho de Educacdo competente, com participacéo da comunidade escolar.

Art. 7° A implementacdo deverd assegurar condicdes adequadas de infraestrutura, acessibilidade, materiais
pedagdgicos, alimentacdo escolar, &gua, saneamento, segurancga e transporte escolar, quando cabivel.

Par agrafo unico. A oferta contara com profissionais em quantidade e formagdo compativeis com as necessidades de
atendimento, observadas as normas relativas a carreira, a jornada de trabalho e ao planejamento pedagdgico.

Art. 8° O atendimento aos estudantes publico da Educacdo Especial serainclusivo, assegurando acessibilidade,
recursos de apoio e Atendimento Educacional Especializado, conforme as necessidades identificadas e as normas
aplicaveis, sem prejuizo da participacdo nas experiéncias educativas dajornadaintegral .

Art. 9° A oferta nas escolas do campo e nos demais territérios com caracteristicas especificas considerara:
| — Os modos de vida, os saberes e as préticas culturais das comunidades,

Il — As condicdes de deslocamento e transporte dos estudantes;

Il — Asformas de organizacéo das turmas e do trabal ho pedagdgico;

IV — A contextualizagdo curricular e a participagdo comunitéria;

V — As diretrizes especificas das modalidades atendidas.
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Art. 10. A Secretaria Municipal de Educacdo coordenara aimplementacdo da Politica, aformagdo continuada dos
profissionais, 0 apoio técnico as escolas e o acompanhamento das matriculas, da frequéncia e das condicdes de
oferta.

Par agrafo unico. A formagéo continuada contemplara curricul o integrado, desenvolvimento integral, inclusdo,
equidade, avaliacdo, protecao dos estudantes e especificidades das etapas, modalidades e territorios.

Art. 11. O financiamento observara as dotagdes orcamentérias proprias, 0s recursos vinculados a manutencéo e
desenvolvimento do ensino, o Fundeb e as transferéncias legalmente disponiveis.

j8 1° A execucdo e a prestacao de contas observardo as finalidades, os critérios e as normas especificas de cada fonte
de financiamento.

§ 2° A criacdo de matriculas em tempo integral e a aplicagdo dos recursos correspondentes observardo a legislacéo
do Fundeb, a Resolugdo CIF n° 23/2026 e as demais normas aplicaveis.

Art. 12. A SecretariaMunicipal de Educacdo encaminhara a PoliticaMunicipal e a Proposta Pedagdgica atualizada
ao Conselho Municipal de Educagdo competente, para apreciacdo e normatizacao da oferta, respeitadas as
atribuicoes legais do colegiado.

Par agrafo unico. As unidades escolares observardo as normas complementares expedidas pelo Conselho Municipal
de Educacdo competente.

Art. 13. A expansdo da oferta serd gradual e precedida de diagndstico territorial e educacional, com identificagdo da
demanda manifesta e potencial, das matriculas existentes e das condi¢bes de atendimento nas éreas urbanas e rurais.
§ 1° O Plano Municipal de Expansdo indicara metas, etapas, responsabilidades, estimativa de custos, fontes de
financiamento, cronograma e medidas para reduzir desigual dades de acesso e permanéncia.

8§ 2° A definicdo de escolas, turmas e vagas observara critérios publicos de equidade, com aten¢éo as popul agdes e
aos territorios em situagéo de maior vulnerabilidade.

§ 3° A ampliacdo dajornada devera ser acompanhada de proposta pedagogica e condigdes adequadas de
funcionamento.

Art. 14. A proposta curricular contemplara experiéncias de linguagens, matematica, ciéncias, cultura, artes, corpo e
movimento, esporte, educacdo ambiental, tecnologias e participagdo social, conforme a etapa de ensino, arealidade
do territdrio e alegislacdo curricular aplicavel.

§ 1° A organizacdo curricular assegurara planejamento coletivo e articulago entre 0s componentes e as experiéncias
educativas.

8§ 2° A jornadaintegral ndo se limitara a oferta de reforco escolar ou recomposi¢éo das aprendizagens, devendo
assegurar experiéncias que contemplem as diferentes dimensdes do desenvolvimento humano.

Art. 15. Na Educagdo Infantil, o tempo integral observaré aindissociabilidade entre educar e cuidar, o direito ao
brincar, as interagdes, 0 acolhimento, o descanso, a alimentacdo e o respeito aos ritmos das criangas, sem
antecipacdo de préticas proprias do Ensino Fundamental.

Art. 16. No Ensino Fundamental, a jornadaintegral articulard a consolidac&o das aprendizagens essenciais as
experiéncias diversificadas de investigacao, criacdo, expressao, convivéncia e participacao.
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Par agrafo unico. A afabetizacdo e os letramentos serdo fortalecidos por praticas articuladas entre os componentes
curriculares e as experiéncias educativas, respeitadas suas especificidades.

Art. 17. As atividades realizadas em equipamentos publicos, espacos comunitarios ou outros ambientes do territério
dependerdo de planejamento pedagdgico, definicdo de responsaveis, autorizagdes cabiveis e condicdes de
acessibilidade, deslocamento e protegdo dos estudantes.

Art. 18. A SecretariaMunicipal de Educacdo promovera agoes intersetoriais com as areas de salde, assisténcia
social, cultura, esporte, meio ambiente e protecdo dos direitos da crianga e do adol escente, observadas as atribui¢coes
de cada 6rgéo.

Par agrafo unico. As agdes contemplardo o acolhimento, a convivéncia respeitosa, a prevencao das violéncias, o
desenvolvimento socioemocional e o encaminhamento de situacdes que demandem atendimento pela rede de
protecdo, com respeito a privacidade e a protegdo dos dados pessoais.

Art. 19. O monitoramento anual da Politica produzirainformagdes sobre:

| — Acesso, matriculas, frequéncia e permanéncia;

Il — Aprendizagem e desenvolvimento integral;

Il — Inclusdo, acessibilidade e equidade;

IV — Infraestrutura e demais condicoes de oferta;

V — Formagao e condi¢des de trabalho dos profissionais;

VI — Participacéo dos estudantes, das familias e da comunidade;

V11 — Aplicacéo dos recursos e expansao da oferta.

8§ 1° O monitoramento considerard os Parémetros Nacionais de Qualidade e Equidade instituidos pela Resolugdo
CNE/CEB n° 4/2026.

§ 2° Os resultados orientard&o arevisdo do Plano Municipal de Expanséo e das praticas pedagogicas e seréo
apresentados as instancias de participacéo e controle social, com divulgagdo de dados agregados e protecéo da
privacidade dos estudantes.

Art. 20. A Secretaria Municipa de Educacdo revisard os atos e instrumentos municipais relacionados a oferta de
Educacéo Integral em Tempo Integral e adotara as providéncias necessérias a sua compatibilizacdo com este Decreto
e com as normas do Conselho Municipal de Educacdo competente.

Art. 21. Este Decreto entraem vigor na data de sua publicacéo.
P&o de Acucar/Alagoas, 16 de Outubro de 2026.

Jorge Silva Dantas
Prefeito

Registro N°: 02535
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PORTARIAS
PORTARIA N°116/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

Ingitui o Comité Gestor Municipal daLe Geral das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - MPEs,
estabel ece suas competéncias ¢ da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAO DE ACUCAR, ESTADO DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que |he
sdo0 conferidas pelaLei OrganicaMunicipal e demais disposicoes legais aplicavels,

CONSIDERANDO a nhecessidade defortaecer as paliticas publicas de desenvolvimento econémico loca e de promogéo
do empreendedorismo no Municipio;

CONSIDERANDO aimportancia das Microempresas — ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP e _
Microempreendedores Individuais — MEI para a geracdo de emprego, renda, inovacao e desenvolvimento econdmico
e socid;

CONSIDERANDO as disposicoes daL el Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembr o de 2006, que institui

o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte e estabelece normas gerais relativas ao
tratamento diferenciado e favorecido as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a articulacéo entre o Poder Publico, entidades empresariais,
instituicdes de apoio, instituicdes de ensino, organizacdes da sociedade civil e demais atores do ecossistemaloca de
desenvolvimento;

CONSIDERANDO a necessidade de propor medidas destinadas a simplificacdo, desburocratizacdo e melhoriado
ambiente de negdcios no Municipio;

RESOLVE:

CAPITULO

DA INSTITUI(;AO E FINALIDADE
Art. 1° Ficainstituido, no ambito do Municipio de Pao de Acgucar/AL, o Comité Gestor Municipal daL el Geral das

Microempr esas e Empresas de Pequeno Porte — Comité Gestor das MPES, 0rgéo colegiado de carater
propositivo, consultivo e articulador, vinculado a Secretaria Municipal de Administracédo e I novagao.

Art. 2° O Comité Gestor das MPEs tem por finalidade promover a articulagdo institucional e propor politicas,
programas, projetos e acdes destinados ao:
|. Desenvolvimento Econémico locdl;

||. Fortalecimento das Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores Individuais;
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111. Estimulo ao Empreendedorismo e & Inovagao;
V. Incentivo ageracdo de emprego erenda;
V. Melhoria continua do ambiente de negécios,

vI. Simplificagdo e Desburocratizagdo dos procedimentos administrativos relacionados as atividades
empresarials,

v||. Fortalecimento das Compras Publicas como instrumento de desenvol vimento econdmico local;
V111, Estimulo aformalizacdo e a regularizacéo dos pequenos negocios,

X . Promocéo da Competitividade e do Desenvolvimento sustentavel da economialocal.

CAPITULOII

DASCOMPETENCIAS
Art. 3° Compete ao Comité Gestor das MPEs:

|. Propor politicas publicas e diretrizes municipaiss voltadas ao desenvolvimento das Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedores Individuais;
[1. Propor Medidas para melhoria do ambiente de negdcios no Municipio;

[11. Acompanhar e Propor acOes de implementacdo da Lei Complementar Federal © 123/2006 e da
legislagc@o municipal relacionada as M PFs;
V. ldentificar entraves burocréticos, administrativos, relatérios e institucionais que dificultem a abertura,
regul arizacdo, funcionamento, expansdo e encerramento de empresas;
V. Propor medidas de simplificacéo e desburocratizacéo dos procedimentos municipais,
v|. Propor acbes parafacilitar aabertura e formalizacao de empresas e empreendimentos;
VII. Incentivar a participacdo das MPES nas compras publicas municipais, observadas a legislacéo aplicavel
e as regras de contratacao publica;
V111. Propor programas de capacitacdo, qualificacdo e orientacdo para empreendedores
IX. Estimular acdes de empreendedorismo, inovacdo, transformacdo digital e melhoria da produtividade
dos pequenos negocios;
X. Promover a articulacdo entre Municipio, Entidades Empresariais, Institui¢cdes Financeiras, Instituicdes
de Ensino, OrganizacGes de Apoio e demais entidades relacionadas ao desenvol vimento econémico,
X|. Propor mecanismos de estimulo a economialocal e acirculacéo de renda no Municipio;
XI1l. Incentivar a integracdo entre 0s programas municipais de desenvolvimento econdmico,
empreendedorismo, inovagdo e qualificacdo profissional;
X111. Acompanhar indicadores relacionados ao ambiente de negécios, empreendedorismo e desenvolvimento
econdmico local;
X|V. Proporcionar agfes especificas para setores econdmicos considerados estratégicos para o Municipio;
XV. Estimular a redlizacdo de feiras, encontros, foruns, capacitagdes, rodadas de negécios, missoes
empresariais e outros eventos voltados ao fortalecimento dos pequenos negocios,
XV|. Elaborar propostas e recomendagdes destinadas ao Poder Executivo Municipal;
XVIl. Acompanhar a execucdo das politicas publicas municipais relacionadas as MPES,
XVI1Il. Promover estudos, diagndsticos e levantamentos sobre as necessidades e oportunidades dos pequenos
negaocios no Municipio;

Péagina: 7 de 11



. A

“39.‘* PREFEITURA DE ==\ Diario
/s PAO AGUCAR === I Oficial
P&o de Aclcar/AL, 16 de Outubro de 2026

Diério Oficial Eletronico instituido e regulamentado pelo Ato PGJ n° 10/2019, de 01 de agosto de 2019 — DOE Edicdo Extran® 888

02/08/2019

X|X. Exercer outras atividades correlatas que |he sgjam atribuidas pelo Poder Executivo Municipal.

CAPITULO I

DA COMPOSICAO
Art. 40 O Comité Gestor das M PES serd composto por representantes do Poder Pablico Municipal e, quando
convidados, por representantes de entidades e institui goes rel acionadas ao desenvolvimento econdmico local.

Art. 5° A composicdo do Comité Gestor sera definida por ato proprio do Poder Executivo Municipal, podendo
contemplar representantes dos seguintes 6rgdos, entidades e instituicoes:

|. Secretaria Municipal de Administracdo e Inovagéo;
[1. SecretariaMunicipa de Financas,
111. SecretariaMuncipal de Agriculturae Desenvolvimento Rural;
V. SecretariaMunicipa de Turismo;
V. Representantes do Poder Legislativo Municpal, quando forem convidados;
V|. Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas- SEBRAE;
VI1I. InstituicOes Financeiras,
VI11. Instituicbes de Ensino e Pesquisa;
IX. Organizagdes da sociedade civil;
X . Entidades representativas dos Empreendedores e dos Setores Produtivos locais;

8 1° Os representantes dos 6rgaos e entidades serdo indicados pel os respectivos titulares e designados por ato do
Poder Executivo Municipal.

§ 2° A participacdo no Comité Gestor sera considerada de relevante interesse publico e ndo sera remunerada.
§ 3° O Comité podera convidar representantes de outras institui goes, especialistas ou profissionais para participar de
reuni 8es especificas, sem direito a voto.

CAPITULO IV

DA COORDENACAO

Art. 6° A coordenacdo do Comité Gestor das MIPEs ficara sob responsabilidade da Secretaria Municipal de
Administracéo e Inovacao, que exercerd a articulacdo institucional necesséria ao funcionamento do colegiado.

Art. 7° Compete & Coordenacéo do Comité:

I. Convocar e Coordenar as reunioes;
I1. Organizar apauta dos trabal hos;
[11. Promover aarticulacéo entre os membros;
V. Encaminhar as propostas e recomendacdes aprovadas pelo Comité;
V. Acompanhar o cumprimento das deliberagdes e encaminhamentos;
VI. Manter o registro das reunides e atividades realizadas;
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VII. Articular a participagéo de instuicOes parceiras;
VIII. Apresentar relatério periddico das atividades desenvolvidas.

CAPITULOV

DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° O Comité Gestor reunir-se-4, ordinariamente, umavez a cada trimestre e, extraordinariamente, sempre que
necessario, mediante convocagao de sua Coordenagéo.

Art. 9° Asreunides serdo redlizadas, preferencialmente, de forma presencial, admitida a participagéo por meios
eletrénicos, quando necessario.

Art.10° As propostas apresentadas pelo Comité serdo registradas em ata e encaminhadas aos 6rgaos competentes
para andlise e adoc&o das providéncias cabiveis.

Art. 11° O Comité podera constituir grupos de trabalho, camaras técnicas ou comissdes teméticas.
Paragrafo Unico. Poder&o ser constituidos, dentre outros, grupos de trabal ho relacionados a:
I. Simplificacdo e desburocratizagéo;
I1. Compras publicas e acesso das MPES ap mercado governamental;
I11. Empreendedorismo e formalizagéo;
V. Inovacdo e transformacao digital;
V. Desenvolvimento econdmico local;
V1. Qualificagéo profissional;
VII. Acesso ao créedito;

VIIl. Turismo, agricultura, comércio e servigos,
IX. Alinhamento e competitividade.

CAPITULO VI

DASDIRETRIZESDE ATUAC;AO
SEC;AO [
Do Comité Gestor

Art. 12°. S8o diretrizes de atuacdo do Comité Gestor:
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|. Valorizagdo dos empreendedores locais,
I1. Promocdo do desenvolvimento sustentavel e fortalecimento das microempresas e empresas de pequeno
porte no Municipio;
I11. Simplificagdo dos procedimentos administrativos,
V. Reducdo de barreiras a atividade empresarial;
V. Estimulo ainovagéo e atransformacdo digital;
V1. Fortalecimento daeconomialocal;
VI1I. Promocao da competitividade das empresas,
VI1II. Incentivo aformalizacéo dos negocios;
IX. Ampliagcdo do acesso das M PEs as compras publicas;
X. Integracdo entre o Poder Publico e o setor produtivo;
X1. Estimulo a geracéo de trabalho, emprego e renda;
XIl. Valorizagdo das potencialidades econémicas e vocagdes produtivas do Municipio.

CAPITULOVII

DASDISPOSICOESFINAIS

Art.13°. O Comité Gestor podera elaborar, anualmente, o Plano de A¢ao para o Desenvolvimento dos Pequenos
Negocios, contendo prioridades, metas, acdes, responsaveis e indicadores de acompanhamento.

Art.14°. Os 6rgdos da Administracdo Publica Municipal deverdo, no &mbito de suas competéncias, colaborar com o
Comité Gestor para 0 desenvolvimento das agdes rel acionadas as suas atribuicoes.

Art.15°. A Secretaria Municipal de Administracdo e Inovacgéo poderd disponibilizar a estrutura administrativa
necessaria ao funcionamento do Comité, observada a disponibilidade orcamentéaria e financeira do Municipio.

Art.16°. Os casos omissos nesta Portaria seréo resolvidos pela Coordenacéo do Comité, observada a legislacéo
vigente e as competéncias dos 6rgdos municipais.

Art.17°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pao de Acucar, Estado de Alagoas, em 01 de outubro de 2026.

JORGE SILVA DANTAS
PREFEITO

Registro N°: 02531

OUTROS
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DECLARACAO DE CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE PAO DE ACUCAR, apés andlise dos documentos apresentados a Comissdo Permanente de
Contratacéo para fins de credenciamento para prestacdo de servigos de contratacdo de Microempreendedores
Individuais (MEIs) na prestacdo de Servicos Gerais e pequenos reparos em instalacdes utilizadas pelas diversas
Secretarias e 0rgaos da administracéo direta e indireta, nos termos do Edital do Chamamento Publico N° 01/2025, e
decisdo da referida Comisséo aprovada pelo parecer juridico douta Procuradoria Municipal, DECLARA a empresa
53.403.841 GENIVAL FEITOSA DOS SANTOS FILHO (CNPJ n° 53.403.841/0001-06) CREDENCIADA a
prestar o referido servico para a Administragdo Municipal, por meio de contrato de inexigibilidade de licitagdo, nos
termosdo art. 74, 1V, daLei N°14.133/21.

Jorge Silva Dantas
Prefeito

Registro N°: 02527

DECLARACAO DE CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE PAO DE ACUCAR, apés andise dos documentos apresentados & Comissdo Permanente de
Contratacdo para fins de credenciamento para prestacdo de servigos de contratacdo de Microempreendedores
Individuais (MEISs) na prestacéo de Servicos Gerais e pequenos reparos em instalagcOes utilizadas pelas diversas
Secretarias e 0rgaos da administracdo direta e indireta, nos termos do Edital do Chamamento Puablico N° 01/2025, e
decisdo da referida Comissdo aprovada pelo parecer juridico douta Procuradoria Municipal, DECLARA a
empresa 59.582.065 MACILIO MELO RODRIGUES (CNPJ n° 59.582.065/0001-35) CREDENCIADA a prestar o
referido servico para a Administracdo Municipal, por meio de contrato de inexigibilidade de licitacdo, nos termos do
art. 74, 1V, daLei N°14.133/21.

Jorge Silva Dantas
Prefeito

Registro N°: 02528
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